
 

FACHINFORMATION Kranken 

 
 
Neues Testfeld: Tarifkombination VIAlife und Pflegepflichtversicherung 
 
 
Liebe Vertriebspartner:innen, 
 
wir bieten Kund:innen im Bereich Innere und Äußere Sicherheit jetzt mehr Flexibilität beim Abschluss einer großen 
Anwartschaft. 
 
VIAlife bietet Zugang zu unserem gesamten Produktangebot und 
unterstützt damit die verschiedensten Lebenswege. 
 
Entsprechend attraktiv ist die Tarifkombination VIAlife + PVB 
(Pflegepflichtversicherung) für Berufseinsteiger:innen. Bei klarer 
Perspektive im Öffentlichen Dienst ist es für Heilfürsorgeberechtigte 
und truppenärztlich Versorgte sinnvoll, über den Einstieg in eine 
große Anwartschaft nachzudenken, um rechtzeitig Alterungs-
rückstellungen aufzubauen. 
 
VIAlife sieht dafür als Optionsanlass wahlweise den 30. oder 40. Geburtstag vor. 

 
Im Rahmen des Testfeldes lassen wir unabhängig von den bestehenden Optionsanlässen im Tarif 
VIAlife den Abschluss einer großen Anwartschaft ohne erneute Gesundheitsprüfung bei Ernennung      

 zum Beamten auf Lebenszeit oder Berufssoldaten zu. 
 

Welche Rahmenbedingungen sind wichtig? 
Für Heilfürsorgeberechtigte und Zeitsoldaten muss mindestens die Tarifkombination VIAlife + PVB bestehen. Als 
„Optionsanlass“ erkennen wir die folgenden Anlässe im Rahmen des Testfeldes an, obwohl VIAlife diese nicht 
vorsieht: Ernennung zum Berufssoldaten / Ernennung zum Beamten auf Lebenszeit. 
 
Ergänzend zu VIAlife kann ausschließlich eine große Anwartschaft beantragt werden (eine kleine Anwartschaft, 
Tarif AWFH oder Zusatztarife mit aktivem Versicherungsschutz sind nicht möglich). 
Wie bei jeder anderen Optionsausübung gilt: VIAlife besteht weiter und kann nur regulär gekündigt werden (kein 
Sonderkündigungsrecht). 
 
Wie wird die große Anwartschaft beantragt? 

 Bitte immer den Antrag auf Optionsausübung VIAlife verwenden 
 Anstelle der sonst üblichen Auswahl einer Optionsnummer bitte unter Bemerkungen/ 

Vereinbarungen den folgenden Text eintragen: 
o Berufssoldat zum xx.xx.xxxx, oder 
o Beamter auf Lebenszeit zum xx.xx.xxxx 

 Der Antrag muss spätestens zum 1. des 6. Monats nach der Ernennung zum Berufssoldaten oder 
Beamten auf Lebenszeit vorliegen - eine Rückdatierung ist nicht möglich. 
 

Das Testfeld hat am 01.03.2024 begonnen und endet am 31.12.2025. 
 
Wir möchten damit die verschiedenen Beratungsansätze für die Zielgruppen Innere und Äußere Sicherheit noch 
besser unterstützen. 
 
Informationen zum VIAlife im Öffentlichen Dienst finden Sie auf axa-makler.de. 
 
Für Fragen oder bei Unterstützungsbedarf kommen Sie gerne auf mich zu! 
 

 

Axel Deuser 
Regionalmanager KV/LV 
Maklervertrieb 

AXA Konzern AG  
 
Tel.: 06174-256169 
Mobil: 0172-7630875 
 
Axel.Deuser@axa.de  

März 2024 

https://axa.logisdat.de/docs/shop/permalink.php?id=EF185819-CCE5-4DA9-92CA-55B361DDFAA7
https://entry.axa.de/axa-makler/pb/24533074
mailto:axel.deuser@axa.de

