
 

FACHINFORMATION 

 
 
Lehrer:innen von Anfang an bedarfsgerecht absichern 
 
Liebe Vertriebspartner:innen,  
 

der öffentliche Dienst ist weiterhin eines der wenigen echten 
Wachstumsfelder im deutschen Markt. 
 
Mit 1,7 Millionen Beschäftigten ist die Bildung der größte 
Bereich im Öffentlichen Dienst. 
 
Da sich Lehrer:innen schon früh für die Beamtenlaufbahn 
durch Beginn ihres Lehramtsstudiums entscheiden, gilt es, 
diese Zielgruppe bereits im Studium richtig abzusichern. 
 
Mit unseren Optionstarifen AWFH und VIAlife ermöglichen Sie Ihren Kund:innen je nach Versorgungs-
bedarf den richtigen Einstieg in eine passgenaue Gesundheitsabsicherung. 
 
Zu Beginn ihrer Beamtenlaufbahn benötigen Referendar:innen einen leistungsstarken und günstigen 
Krankenversicherungsschutz. Genau abgestimmt auf ihren Beihilfeanspruch. 
Mit unserem Tarif VISION B bieten wir einen bedarfsgerechten Einstieg in die private Krankenversicherung 
und das Ganze zu günstigen und beitragsstabilen Ausbildungskonditionen. Über das integrierte Options-
recht kann zu fest definierten Zeiten, zum Beispiel bei Verbeamtung auf Probe, ohne erneute Risikoprüfung 
in unseren Premium-Schutz, die Tarifgruppe B, gewechselt werden. 
 
Einen optimalen Einstieg in die Dienstunfähigkeitsabsicherung ermöglichen Sie Referendar:innen mit 
unserem Tarif DU SmartFlex oder unserem Spezialtarif, der Dienstanfänger-Police. 
Für Lehramtsstudent:innen ist die Starter BU/DU mit Wechseloption in die DU SmartFlex oder Dienst-
anfängerpolice die perfekte Absicherung. 
 
Tipp: 
Ab sofort können Sie alle Lehrkräfte der Sekundarstufe II im Angebot wie Gymnasiallehrer:innen 
berechnen. Somit sind die Schulformen mit Oberstufe auch preislich sehr gut positioniert. 
 

Pünktlich zum Start der Verbeamtungen zum neuen Schuljahr können alle Lehrkräfte, die in der 
Sekundarstufe II (Oberstufe) unterrichten, übergangsweise als Gymnasiallehrer:in gerechnet werden und 
profitieren so von einem enormen Preisvorteil. 
 
Berechnen Sie das Angebot mit der Berufsbezeichnung Gymnasiallehrer:in: Die Beantragung kann auch 
vollständig digital als Gymnasiallehrer:in erfolgen. Die Police als Gymnasiallehrer:in gilt für alle Schulformen 
der Oberstufe. 
 
Detaillierte Informationen zur Ansprache der Zielgruppe Bildung, einen kurzen informativen Film, sowie 
Unterlagen zu den aufgeführten Produkten finden Sie auf AXA-Makler.de in unserer Toolbox Bildung. 
 
Ich wünsche Ihnen viel Erfolg mit uns, der Deutschen Beamtenversicherung, dem F&B Testsieger 06.2023 
in der Rubrik „Allgemeine DU-Klauseln“. 
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