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Kindervorsorge 

NÜRNBERGER Kindervorsorge: flexibel für  
die Zukunft absichern.  

Unsere neue Kindervorsorge verbindet effizienten Vermögensaufbau mit  
den Vorteilen eines frühzeitigen Einkommensschutzes (EKS). Mit ihr  
schreiben wir die Erfolgsgeschichte unserer Fondsgebundenen  
Rentenversicherung (NFX) weiter.  

Vermögensaufbau4Kids: Fondsgebundene  
Rentenversicherung (NFX) als Trägertarif

 • Verschiedene Fonds zur Auswahl: von risiko- bis 
sicherheitsorientiert – mit oder ohne Vermögens-
verwaltung. Auch Einzelfonds und nachhaltiges 
Investment.

 • Beitrag schon ab 25 EUR – mit Option auf Er- 
höhung oder Reduzierung je nach Lebenssituation

 • Garantiehöhe während der gesamten Laufzeit 
anpassbar

 • Garantierter Rentenfaktor ohne Treuhänder- 
klausel ab Vertragsbeginn

 • Zuzahlungen (z. B. Geldgeschenke) und Ent- 
nahmen während der gesamten Laufzeit möglich

 • Wahl zwischen einer lebenslangen Rente oder 
einmaligen Kapitalauszahlung

 • Protect-Option, um erreichtes Guthaben risiko-
minimierend umzuschichten

 • Pflege-Option, für eine erhöhte Rente im Pflege-
fall ab Rentenbeginn

Schon für Kleinkinder (ab Geburt) – Flexibilität ein Leben lang

Geburt  
Vermögens- 
aufbau4Kids

Schule 
EKS-Option

Volljährigkeit 
Geldgeschenk – 
Zuzahlung

1. Wohnung 
Wohnung  
einrichten –  
Entnahme

Rente 
Pflege-Option
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Einkommensschutz-Option (EKS-Option)

 • Kostenfreie Anwartschaft auf spätere Ein- 
kommensschutz-Absicherung. Ganz gleich ob 
Berufsunfähigkeit (BU), Dienstunfähigkeit (DU), 
Grundfähigkeit (GF) oder Schulunfähigkeit (SU) 
zur Grundschulzeit – ohne erneute Risikoprüfung.

 • Gesundheitsfragen nur 1 Mal in jungen und 
(meist) gesunden Jahren

 • Ab Alter 5 Jahre bzw. Einschulung: Absichern 
der SU oder GF bis max. 1.000 EUR Monatsrente 
möglich

 • Ab Alter 10 und Übertritt auf weiterführende 
Schule: Abschließen einer BU* bis max. 1.000 EUR 
Monatsrente

 • Alternativ erst zu Beginn einer Berufsausbildung 
oder eines Studiums bzw. bei Start ins Arbeits- 
leben eine BU oder GF absichern bis max.  
1.000 EUR Monatsrente

 • EKS-Option Plus: 15 Jahre nach Versicherungs-
beginn des NFX ist eine max. monatliche Renten- 
höhe bei der BU und GF von bis zu 1.500 EUR 
möglich

Optionaler zusätzlicher Schutz

 • Versorger-Schutz: Bei Tod des Versorgers zahlt 
die NÜRNBRGER die Beiträge weiter bis zum 
Ende der Versorgungsphase (längstens bis zum 
Alter 27 des Kindes). Der Versorger muss bei 
Antragsstellung keine Gesundheitsfragen beant-
worten.

 • Ernstfallschutz Kids: leistet bei 55 Erkrankungen, 
8 zusätzlichen spezifischen Kinderkrankheiten, bei 
Schwerbehinderung ab einem GdB 50 und im 
Fall einer Pflegebedürftigkeit ab Pflegegrad 2 
im Sinne des SGB XI. Spätere Option auf selbst-
ständigen Ernstfallschutz-Anschlussvertrag (DD) 
ab Alter 27 Jahre – ohne erneute Gesundheits-
prüfung.

 • Optionaler Kombi-Verkauf mit stationärer 
Zusatzversicherung oder klassischer Unfall-
schutz-Absicherung

Die neue NÜRNBERGER Kindervorsorge bietet 
neben dem Vermögensaufbau4Kids mit den  
beschriebenen Highlights auch zusätzlich die 
Möglichkeit, direkt folgende Einkommens-
schutz4Future-Produkte (EKS4Future) ab- 
zuschließen: 

Je nach Alter gibt es 2 Varianten:

• Schulunfähigkeitsversicherung (SU) für  
  Grundschüler ab 5 Jahren

• Schüler-BU ab 10 Jahren  
   (weiterführende Schule)

 
Schulunfähigkeitsversicherung4Future (SU) für 
die Grundschulzeit

 • SU-Schutz für Grundschüler bereits ab 5 Jahren

 • Max. versicherbare Rente bei Abschluss:  
1.500 EUR

 • Eintrittskarte für „echten“ BU-Schutz in jungen 
Jahren

 • Spezielle Umstellungs- und Erhöhungsoption 
ohne erneute Risikoprüfung bei 

 - Wechsel in weiterführende Schule

 - Beginn einer Ausbildung

 - Beginn eines Studiums

 - Eintritt in das Berufsleben

 • Zahlreiche Erhöhungs- und Nachversicherungs-
optionen nach Umstellung auf Schüler-BU

Die Gesundheitsfragen für das Kind werden 
einmal bei Abschluss (also in jungen und meist 
gesunden Jahren) beantwortet. 

*Nicht möglich, wenn die Option Grundfähigkeitsversicherung 
schon bei Einschulung beansprucht wurde
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Schüler-BU4Future ab 10 Jahren

 • Echter „BU-Schutz“ für Schüler ab 10 Jahren 
(weiterführende Schule)

 • Max. versicherbare Rente bei Abschluss:  
1.500 EUR

 • Beruf „Schüler“ nach Schulform definiert

 • Mehrmaliges Recht auf Günstigerprüfung, z. B.  
bei Wechsel der Schulform, in die gymnasiale 
Oberstufe und bei späterem Berufswechsel

 • Keine spätere Umstellung auf BU notwendig

 • Auch als BU mit Dienstunfähigkeitsschutz,  
Investment BU sowie Einsteiger-BU möglich

 • Upgrade-Option für mehr Baustein-Flexibilität 
auch nach Abschluss, z. B. Einschluss von AU-  
und/oder Pflege-Baustein innerhalb der ersten  
5 Jahre ohne erneute Risikoprüfung

 • Berufseinsteigergarantie: sofortige Verdoppe-
lung der BU-Rente zum Berufsstart oder erst- 
maliger Dynamik-Einschluss bis 5 % möglich 

 • Karrieregarantie: Nachversicherungs-Höchst- 
grenzen bis zu 72.000 EUR

 • Verlängerungsgarantie bei Erhöhung der Regel-
altersgrenze der GRV oder der berufsständischen 
Versorgungswerke

Weitere Informationen finden  
Sie in unserem Vertriebsportal.

Ihr Ansprechpartner: Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen für alle  
Geschlechter gleichermaßen.

Besonderes Highlight:
Der Spezialisten-Service  
BetterDoc unterstützt Eltern  
bei der Suche nach dem  
passenden Arzt für ihr erkranktes Kind. So bekommt 
es die bestmögliche Behandlung, um schnell wieder 
gesund zu werden.

Lebensbegleitender Einkommensschutz – 1 x Gesundheitsfragen
(Darstellung eines möglichen Vertragsverlaufs)

BU-Umstellungsoption bei Wechsel auf Gymnasium (alternativ auch zu Ausbildungs- oder Studienbeginn bzw. Berufseintritt) 

Grundschule  
500 EUR mtl.  
SU-Rente

Gymnasium 
Erhöhung auf  
1.000 EUR  
BU-Rente

Berufseinstieg 
Erhöhung auf  
2.000 EUR  
BU-Rente

Heirat 
Erhöhung auf 
3.000 EUR 
BU-Rente

Karriere 
Erhöhung auf  
max. 6.000 EUR 
BU-Rente


