Informationen fiir Arbeitnehmer

bAV. Gothaer Direktvers
GarantieRente Index

Ich werde

auch noch im Alter ganz

vorne mitfahren. { /'\
=4/

-

Im Team Zukunft der Gothaer Gemeinschaft

bringt eine smarte Anlagestrategie Ihre
Altersvorsorge auf die Uberholspur.

Jetzt
staatliche
Extrapower
nutzen!

Vollgas geben mit halbem Aufwand - die betrieb-
liche Altersversorgung macht es moglich.

Fiir einen sorgenfreien Ruhestand reicht die gesetz-
liche Rente nicht mehr aus. Wer im Rentenalter das
Leben genieRen will, kommt deshalb an einer zusatz-
lichen Altersvorsorge nicht vorbei. Und kaum eine
Vorsorge wird vom Staat so stark gefordert wie die
betriebliche Altersversorgung.

Dabei zahlt Ihr Arbeitgeber im Rahmen der Entgelt-
umwandlung ganz einfach aus lhrem Bruttolohn
Beitrdge in eine Direktversicherung der Gothaer.
Durch Arbeitgeberzuschlag, Steuer und Sozialab-
gabenersparnis miissen Sie tatsachlich nur etwa die
Halfte des Beitrags aufwenden. Im Alter erhalten Sie
die volle Rente.

Der Staat fahrt an lhrer Seite.

e Steuerliche Forderung: Bis zu 8 % der Beitragshemes-
sungsgrenze (West), max. 568 Euro, der gesetzlichen
Rentenversicherung kénnen monatlich in eine betrieb-
liche Altersversorgung steuerfrei eingezahlt werden.

* Sparen bei Sozialabgaben: Bis zu 4% der Beitrags-
bemessungsgrenze (West), max. 284 Euro, sind sogar
sozialversicherungsfrei.

Gothaer

Kraft der Gemeinschaft

Beispiel fiir 100 Euro monatliche Entgeltumwand-
lung plus 15 Euro Arbeitgeberzuschuss

Monatliche Entgeltumwandlung

EUR
(Beispielrechnung)
Ihr Beitrag zur bAV 100,00
Steuerersparnis -26,71
Sozialversicherungsersparnis -20,22
Ihr tatsdchlicher Zahlbeitrag 53.07
(Gesamtersparnis 46,93 EUR) ’
plus Arbeitgeberzuschuss 15.00
(15 % auf Entgeltumwandlung) ’
Dieser Beitrag wird in lhre 115,00
Vorsorge eingezahlt.

Arbeitnehmer/-in, 35 Jahre, Bruttojahreseinkommen 36.000 Euro, Steuer-
klasse I, Kirchensteuer 9 %, Zusatzbeitrag in der Krankenversicherung 1,3 %
2zgl. 0,25 % Zuschlag fur Kinderlose in der Pflegeversicherung

Nur

53,07 Euro
bezahlen fiir

Mit Geld vom Arbeitgeber bauen
Sie lhren Vorsprung aus:

115 Euro Vorsorge-
beitrag!

Seit dem 01.01.2019 ist lhr Arbeit-
geber grundsatzlich verpflichtet,
Ihnen bei einer Entgeltumwandlung

einen Zuschuss in Hohe von 15 % lhres Beitrags zu
zahlen, sofern er durch die Entgeltumwandlung eine
Sozialversicherungsersparnis hat.

Nachhaltig erfolgreich — typisch Gothaer: Die Gothaer gehdrt zu
den ersten Versicherungsunternehmen in Deutschland, die sich fiir
erneuerbare Energien engagieren und sie gleichzeitig fordern.




Gothaer betriebliche Altersvorsorge:
Hier bestimmen Sie Tempo und Taktik.
e Beitrdge erhdhen, zuzahlen oder aussetzen

¢ Bei Arbeitgeberwechsel: Mitnahme des
Vertrags oder private Weiterfiihrung

® Gothaer Best-Renten-Garantie

¢ Hinterbliebenenleistung im Fall So machen Sie das Rennen flexibel
des Todes vor Rentenbeginn und nachhaltig:

. . . Lebenslange Rentenzahlung garantiert,
Mit Sicherheit mehr Einfahren . . .
ganz gleich, wie alt Sie werden

Gothaer GarantieRente Index bie- Freie Wahl: Rente oder lieber einmalige

tet lhnen nicht nur eine garantierte Kapitalauszahlung

Rente, sondern mehr — dank attraktiver Indexbeteili-
Waihlbare Beitragsgarantie —

flexibel von 50 bis 100 %

gung. Mit dieser cleveren Kombination aus Sicherheit
und Renditechance kénnen Sie nur gewinnen.
Lukrative Renditechancen dank attraktiver
Anlagemoglichkeiten

Fokus Nachhaltigkeit: Profitieren Sie dauerhaft

Wie genau das funktioniert und mehr von nachhaltiger Anlagestrategie

zu den Indizes erfahren Sie, wenn P o
it Arbeitgeberzuschuss
Sie den QR-Code scannen. 3

www.anlagekonfigurator.gothaer.de
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Steuer- und Sozialversicherungsersparnis

Sicherheit und Rendite? In der Erfolgstaktik der Gothaer geht das zusammen.

Sicherheit durch: 0 Renditechancen durch: @ Gothaer GarantieRente Index:

e Garantiert lebenslange e Beteiligung an renditestarken Eine betriebliche Altersvorsorge
Rentenzahlung + Indexlésungen, um von den — mit attraktiven Renditechancen,

o Wihlbare Beitragsgarantie Chancen der Kapitalmarkte die gleichzeitig sicher und ver-
von 50 % bis 100 % zu profitieren ldsslich ist.

e Jahrliche Renditesicherung * Auswahl aus 4 Indizes

Kommen Sie ins Team Zukunft
| der Gothaer Gemeinschaft und fahren Sie durch betriebliche

- Altersversorgung ganz vorne mit. Wir freuen uns darauf, Sie zu beraten.

Die vorstehenden Informationen dienen lediglich dazu, Ihnen die méglichen Vorteile dieser Vorsorgelosung vorzustellen. Sie ersetzen nicht die individuelle Beratung
durch einen Versicherungsvermittler. Der vollstdndige Leistungsumfang des Versicherungsprodukts ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Informieren Sie sich jetzt bei Ihrem Berater.

Gothaer Lebensversicherung AG
Arnoldiplatz 1 - 50969 Kéln
Telefon 0221 308-00

Telefax 0221 308-103
www.gothaer.de

© Gothaer Marketing. Trotz sorgfaltiger Priifung kann eine Gewdhr
fiir die Richtigkeit nicht ibernommen werden.
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