
Wir sind immer für Sie da!
Wer sein Leben selbst gestalten will, braucht jemanden an 
seiner Seite, der dafür genügend Sicherheit bietet. 
Wir helfen Ihnen dabei, Ihren Weg in sichere Bahnen zu 
lenken. Wenn Sie Fragen haben – kein Problem.

Bereits heute an
übermorgen denken.

Garantierte Beitragsreduzierung im Alter – 
Mit der Vereinbarung VV65

Vereinbarung zur Beitragsentlastung
VV65

Über nähere Einzelheiten informieren Sie die jeweiligen Versicherungsbedingungen.

Wenn Sie künftig unsere interessanten Angebote nicht mehr erhalten möchten, können Sie 
der Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke widersprechen. Informieren Sie uns hierzu 
einfach über www.ergo.de/info oder rufen Sie uns an unter: 0800 3746-000 (gebührenfrei).
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Sollte Ihr Partner für Versicherungsfragen einmal nicht 
erreichbar sein, nutzen Sie bitte unseren Kundenservice.

Gebührenfreie Rufnummer:

Telefon 0800 3746-444

Oder aus dem Ausland +49 221 57894005 
(Kosten gemäß Tarif des jeweiligen ausländischen Netz-
betreibers bzw. Mobilfunkanbieters)

Sie möchten mehr darüber erfahren, was wir für Sie tun 
können? Besuchen Sie uns auf:

www.dkv.com

Versicherungen und ihre Leistungen klar beschreiben – 
das ist unser Anspruch. Ist uns das gelungen? Wir freuen uns 
auf Ihre Meinung unter:

www.dkv.com/feedback

  Die DKV ist eines der führenden Unter nehmen der 
privaten Krankenversicherung.

  Eine faire Leistungsabwicklung ist für uns selbstver-
ständlich.

  Wir stehen für Finanzkraft, Sicherheit und erstklassige 
Produkte.

Was die DKV auszeichnet: 

Leistungsstärke, Fairness 

und erstklassiger Service.

Wir erhalten regelmäßig sehr gute 

Bewertungen für unsere Produkt- und 

Service lösungen sowie für Finanzkraft. 

Und das schon seit Jahren.

Ihr Partner für Versicherungsfragen:

www.deutschlandtest.de

BESTE
PRIVATE KRANKEN-

VERSICHERUNG
PREMIUMSCHUTZ

(BESTNOTE MEHRFACH VERGEBEN)
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Tarifkombination 
BMK0 und BMZ1

Tarife BMK/1, BMZ1, 
BMKD, PVN, KTC 43



Heute schon an 

übermorgen denken.

Beste medizinische Versorgung

Nehmen Sie heute schon aktiven Einfl uss auf Ihren Beitrag 
ab dem 65. Lebensjahr. Mit einer garantierten Beitrags -
reduzierung. 

Auf die garantierten Leistungen in der privaten Kranken-
versicherung können Sie sich ein Leben lang verlassen. 
Dieses Leistungsversprechen gilt heute und auch in Zu-
kunft. Denn auch im Alter kommt es darauf an, erstklassig 
medizinisch versorgt zu sein.

Garantierte Beitragsredu-

zierung im Alter: VV65

Mit der garantierten Beitragsreduzierung erhöhen Sie Ihre 
fi nanziellen Möglichkeiten, indem Sie die Ausgaben senken. 
Ohne dabei Abstriche bei der Qualität Ihrer medizinischen 
Versorgung zu machen. Denn Sie bleiben, was Sie sind: 
Privatpatient – natürlich auch im Alter und mit all den be-
kannten Vorzügen.
Sie können die Beitragsreduzierung bis zur Höhe Ihres 
derzeitigen Beitrages für die Krankheitskosten-
Vollversicherung vereinbaren.

  Sie können die Beitragsreduzierung in 50-Euro-Schritten 
bis zur Höhe Ihres aktuellen Beitrages für die Krankheits-
kosten-Vollversicherung abschließen.

  Die Beiträge sind bis zu 100 % steuerlich abzugsfähig.

  Es erfolgt eine Verzinsung.

  Auch die Erträge sind steuerfrei.

  Die Höhe des Entlastungsbetrags kann bis zum 
59. Lebensjahr angepasst werden.

  Ab dem Monat nach Ihrem 65. Geburtstag profi tieren Sie 
sofort von der vereinbarten Beitragsentlastung. 

  Für Arbeitnehmer: Die Beiträge werden bis zu 50 % von 
Ihrem Arbeitgeber mitfi nanziert.

Musterrechnung (Annahme: Rentenbeginn mit 65 Jahren)

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Steigende Gesundheitskosten können zu 

Beitragserhöhungen führen

Machen Sie sich keine Sorgen – 

die DKV hat einen guten Plan für Sie!

Nicht kalkulierbare Faktoren, wie
– steigende Kosten im Gesundheitswesen,
– medizinischer Fortschritt,
– wachsende Bedürfnisse oder
–  die immer höhere Lebenserwartung, können 

Beitrags erhöhungen erforderlich machen.
Zudem gab es in den letzten Jahren immer wieder
Eingriffe des Gesetzgebers, die Beitragserhöhungen
nach sich zogen. Z. B. Einführung des Basistarifs oder 
Umsetzung der Pfl egereformen.

In diesem Zusammenhang werden häufIg Fragen
wie diese gestellt:
>  Kann ich gerade im Alter, wenn das Einkommen

geringer ausfallen sollte, die Krankenversicherungs-
beiträge noch bezahlen?

>  Gibt es für mich eine Möglichkeit, die Höhe der
Prämien maßgeblich selbst zu beeinfl ussen?

Gut zu wissen:

Mit dem Renteneintritt fällt der Beitrag für das Kranken-
tagegeld weg. Der Zuschuss aus der gesetzlichen
Rentenversicherung führt ebenfalls zu einer Senkung 
Ihrer fi nanziellen Belastung. 

Eine Beitragsentlastung nach VV65 ist möglich für den BestMed Eco Tarif BME und den 
BestMed Komfort Tarif BMK. Weitere Einzelheiten zum Inhalt und Umfang des Versiche-
rungsschutzes entnehmen Sie den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (AVB).

*  Voller Beitrag (Arbeitgeberzuschuss unberücksichtigt) bestehend aus privater Vollversiche-
rung, Gesetzlicher Beitragszuschlag (GBZ) von 10 % auf den Tarifbeitrag, Beitragsentlastungs-
vereinbarung (VV65 mit 250 Euro), Krankentagegeld, Pfl egepfl ichtversicherung.

** Die Zahlung des gesetzlichen Beitragszuschlages (GBZ) entfällt zum Ende des Kalenderjahres, 
in dem das 60. Lebensjahr vollendet wurde.

*** Garantierte vereinbarte Beitragsentlastung in Höhe von 250 Euro.
****  Unter Berücksichtigung des Zuschusses aus der gesetzlichen Rentenversicherung in Höhe 

von 7,95 % bei einer Rente in Höhe von 2.200 Euro.
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