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Überschussbeteiligung für 2021

Kurz und bündig: Trotz Corona-Pandemie hält die NLV für das Jahr 2021
ihre Überschussbeteiligung konstant. Auch in den
Tarifen des Einkommensschutzes bleiben die
Überschüsse auf dem konstant guten Niveau und
sichern damit die Beitragsstabilität.

Im Folgenden ist die Überschussbeteiligung für die
Tarifgeneration 3100 dargestellt. Für ältere
Tarifgenerationen können die Sätze abweichen.

Konventionelle und
fondsgebundene Renten
mit Garantie

Rechnungszins 0,90 %
Zinsüberschuss 1,35 %
Schlussüberschuss* 0,24 %
Gesamtverzinsung inkl. Schlussüberschuss für die
aktuelle Tarifgeneration ca. 2,49 %

Zusätzlich wird der Kunde noch an Bewertungsreserven beteiligt.

*Beispielrechnung für Tarif NR3101, Versicherungs- und
Beitragszahlungsdauer 25 Jahre, garantierte Kapitalabfindung 50.000 EUR,
ährlicher Beitrag, Eintrittsalter 35 Jahre, Rentengarantiezeit 5 Jahre.

Gesamtverzinsung für Einmalbeiträge und Zuzahlungen zu bAV-Tarifenun d
Basis-Renten in der Anwartschaftsphase: 2,25 %

Gesamtverzinsung für Einmalbeiträge und Zuzahlungen zu sonstigen
fondsgebundenen -Tarifen in der Anwartschaftsphase: 1,20 %

Gesamtverzinsung für Einmalbeiträge und Zuzahlungen zu sonstigen
konventionellen Rententarifen in der Anwartschaftsphase:
für die ersten drei Versicherungsjahre 0,90 %
ab dem 4. Versicherungsjahr von 1,50 %

DAX -Renten Zinsüberschussbeteiligung:
bei laufender Beitragszahlung: 2,25 %
bei Einmalbeiträgen und Zuzahlungen zu

bAV-Tarifen, Basis-Renten: 2,25 %
sonstigen Tarifen: 1,20 %

Konzept-Tarife Gesamtverzinsung für 2021 2,90

Rentenbezugsphase Gesamtverzinsung von Rentenversicherungen in der Rentenbezugsphase
(bAV, Basis-Renten und Schicht 3-Renten einschließlich sofortbeginnender
Renten): 2,35 %

Beitragsdepot Der Zinssatz für das Beitragsdepot beträgt 0,25 %.

Einkommensschutz:
Berufsunfähigkeit,
Grundfähigkeit, Dread
Disease und Risiko-LV

Der laufende Überschuss bei beitragspflichtigen Tarifen bleibt gegenüber dem
Vorjahr unverändert:

SBU/SDU (Schicht 3) und BUZ: 32 % des Bruttobeitrags
NGF: 25 % des Bruttobeitrags
NES: 25 % des Bruttobeitrags
RLV: 20 % des Bruttobeitrags

Die Überschusssätze für Bestandsverträge bleiben ebenfalls konstant.
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Fazit Trotz sehr schwieriger Rahmenbedingungen 2020 kann die NÜRNBERGER
auch für das Jahr 2021 konstante Überschussbeteiligungen bieten.
Die Deklarationen bei den Produkten des Einkommensschutzes bleiben auch
2021 auf hohem Niveau.

Die hohe Substanzkraft der NÜRNBERGER ermöglicht es, weiterhin eine
attraktive Gesamtverzinsung für ihre Kunden zu gewähren. Die
NÜRNBERGER bleibt daher ein auch in Zukunft zuverlässiger Partner.

Ansprechpartner Vertriebsweg M/MGA: Fachspezialist Maximilian Grösch
Andere Vertriebswege: Bekannte Ansprechpartner im Marktmanagement
Leben privat


